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DESCRIPCION DEL DESEMPENO ACADEMICO GRUPAL (FACTORES
COMPORTAMIENTOS OBSERVADOS QUE INFLUYEN EN SU DESEMPENO)

El grado quinto, estan conformados aproximadamente entre 30 y 35 estudiantes, entre edades de 9 a 11
afios, en los cursos de A, B, Cy D. lo cual hace que estos cursos sean homogéneos, estan en la plenitud de
su estado de desarrollo infantil lo que se atiende a un comportamiento dinamico.

Se identifica buen desempeiio de la gran mayoria de estudiantes con el desarrollo de cada una de las
actividades propuestas durante el bimestre con el tema visto de futsal y sus caracteristicas de juego,
ejecutando tareas analiticas en desarrollo a la técnica del jugador con el balon y llegando a la especifidad
del deporte mediante tareas de ambito global en competencias 1v1, 2v2 para una buena ejecucién de la
técnica y mejorar las habilidades motrices basicas de los estudiantes.

La clase de educacidn fisica cuenta con una intensidad horaria de dos horas semanales por curso, estas se
enfocan en llevar cada tema a un contexto propio del estudiante para que cada uno de este sea entendible y
de mejor comprension. Posteriormente, en la practica y ejecucion de todas las actividades propuestas para
la asignatura, se busca lograr que el estudiante alcance todo el desarrollo motriz y corporal propio de su
etapa de desarrollo.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UN MEJOR DESEMPENO ESTUDIANTIL

En aras de garantizar el derecho de los estudiantes a recibir la asesoria y el acompanamiento
oportuno de los docentes para superar sus debilidades de aprendizaje (MEN, Decreto 1290: articulo
12, numeral 4), se contempla como una opciéon posibilitadora de este propodsito educativo, la
presente estrategia de mejoramiento que propende por una evaluacion formativa y procesual, que
respeta los diversos ritmos y estilos de aprendizaje, asi como propende por el trabajo asociativo en
un contexto lidico, que va mas alla del juego por el juego. Es asi que, de acuerdo a un mandato
superior, debe “Contribuir a la identificacion de las limitaciones o dificultades para consolidar los




logros del proceso formativo”, asi como “Ofrecer al alumno oportunidades para aprender del
acierto, del error y en general, de la experiencia” (MEN, Decreto 1860 de 1994: capitulo VI, art. 47).

En correspondencia con lo anterior, se propone como estrategia de nivelacion la
ludificacion, esto es, aquella didactica que asume el diseno de actividades involucradas dentro de
un contexto similar a un juego como posibilitador del proceso de ensefianza-aprendizaje en un
ambiente asociativo (aprender haciendo juntos) y motivacional (Perdomo y Rojas, 2019). Mas que
disenar juegos, se pretende edificar procesos educativos (Montoya y Uribe, 2016). En este sentido,
la presente estrategia no asume el equivoco del “juego por el juego”, sino que hace énfasis en que la
actividad propuesta debe favorecer el aprendizaje a través de la combinacién de la activacion de
emociones positivas con el placer que implica jugar (Perdomo y Rojas, 2019) y la estructuracién de
una actividad con un objetivo claro y unos procedimientos posibilitadores del conocimiento.
Ademés, propende por una evaluacion flexible que involucra la nivelacién no como un castigo sino
como una oportunidad.

Por supuesto, es importante la disposicion asertiva de ambos actores (docentes y dicentes)
para cumplir con el cometido de la estrategia actual: la optimizacién del aprendizaje.

Es asi que, segtin Castro, Martinez y Figueroa (2009):

El proceso formativo que implica ensefianza, aprendizaje y evaluacion,

nos habla de unas responsabilidades compartidas por dos actores

fundamentales que intervienen en él: profesores—estudiantes. Asi, los

docentes siempre deben buscar las causas de los resultados no satisfactorios

en sus aprendices, para brindarles apoyo mediante estrategias

renovadas y apropiadas que les permita mejorar sus desempenos. No se

puede olvidar que el principal beneficiado con la informacion que brinda

el proceso evaluativo es el propio educando; y que es él quien tiene la

obligacion y el deber de cumplir con todos los compromisos establecidos

por los educadores y el establecimiento educativo (p. 68).

Sin duda, la evaluacion tomada como un soporte informativo de los diferentes estadios
de aprendizaje de los educandos (de ahi su caracter procesual), invita al disefio de
experiencias de ensenanza-aprendizaje que le permitan a los estudiantes superar sus
dificultades (en especial, éstas son frecuentes en los desempefios bajos y basicos). Para dicho
disefio, es imposible identificar aquellos factores (actitudes, recursos materiales,
competencias, entre otros) que inciden de manera significativa en tal proceso. Por esa razon,
resulta ilogico que una actividad aislada, soporte la responsabilidad de garantizar la
satisfaccion de las necesidades formativas de los educandos (no se trata de calificar, un
momento cuando las situaciones y oportunidades de aprendizaje son eventos dinamicos, no
son estaticos).

Como corolario de lo anterior, la actual estrategia de mejoramiento debe corresponder
a las siguientes particularidades y acciones pedagogicas:




1)Tener en cuenta las dificultades expresadas por los estudiantes (aspecto que debe
ser expresado en esta estrategia).

2)Incluir nuevas herramientas y dinamicas de aprendizaje lidico en afinidad con los
intereses de los estudiantes.

3)Desarrollar las competencias generales y especificas de la disciplina de
conocimiento, en articulacién con las operaciones lectoras y habilidades de pensamiento.

4)Recurrir a la contextualizacion, esto es, al analisis de situaciones reales o cotidianas
(evitar eventos simulados).

5) Evidenciar, con los registros oportunos (actas, agenda escolar y observador) la
aplicacion de la presente estrategia, teniendo en cuenta las recomendaciones anteriores.

En resumidas cuentas, la estrategia de mejoramiento del proceso de aprendizaje (también llamada
nivelacion) permite el enriquecimiento de las practicas pedagogicas del docente en funcion de la
superacion ge las dificultades del educando, sin detrimento ge %a disposicion que se espera del
estudiante para lograr cumplir con sus desempefios, asi como de la exigencia institucional frente a
la educacion como derecho-deber (Sentencia T-519/1992). Es asi que, en el siguiente apartado se
registraran las actividades diseniadas para el proposito que las sustenta en este documento.

ACTIVIDADES DE NIVELACION POR ASIGNATURA

En esta guia se desarrollara el tema visto durante el tercer periodo del
deporte del futsal, realizando la técnica y ejecucion de diferentes
ejercicios para la mejora de la técnica en fundamentos de conduccion,
pase y control.

Material didactico

a Articulo a realizar
Cinturén de entrenamiento fatbol

Materiales
1. Balon
2. Malla pequefia de nylon




Desarrollar guia

Pregunta 1: consultar los fundamentos técnicos del futsal, explicar cada uno con los conceptos.
Pregunta 2: explicar un principio tactico del futsal de la ejecucion de un ejercicio, realizar dibujo.
Pregunta 3: realizar una grafica o dibujo de un circuito técnico-coordinativo donde el objetivo de la
tarea es la conduccion del balon, explicar cada estacion del ejercicio.

Pregunta 4: realizar todos los musculos de las piernas con sus respectivos nombres

Actividad en clase
Traer la guia resuelta en hoja examen con el cintur6n de entrenamiento.
Realizar

1. Ejercicio 1: ejecutar con el cinturén de entrenamiento dominadas.
2. Estudiar para evaluacion

Fecha de preparacion y ejecucion: La nivelacion se debe entregar al docente el dia 14 de septiembre y
se realiza la sustentacion el 15 de septiembre, segtn el horario indicado.
NOTA: Silos trabajos presentados no corresponden a las indicaciones dadas por el docente y denotan baja calidad, se

afecta la posibilidad de su sustentacion (la primera es condicién para efectuar la segunda) y, por ende, el estudiante
pierde el derecho de la nivelacion al incumplir con su deber.
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