P LICEO NUEVOS HORIZONTES

7‘ Bogota
Calle 56 sur No. 88 F - 35 Tel: 7851205
DANE: 31100197640

APROBACION SED N 3775 DEXL 12 DE DICIEMBRE DE 2003 (preescalar Y basica)
APROBACION SED N- 4739 DEL 29 DE NOVIEMBRE DE 2007 (Media académica)

ESTRATEGIAS DE NIVELACION DEL DESEMPENO ESTUDIANTIL
ANO 2026

DOCENTE: ALEJANDRA MONCADA | PERIODO ACADEMICO: SEGUNDO

GRADO: OCTAVO ASIGNATURA: COMPETENCIAS CIUDADANAS

DESCRIPCION DEL DESEMPENO ACADEMICO GRUPAL (FACTORES Y
COMPORTAMIENTOS OBSERVADOS QUE INFLUYEN EN SU DESEMPENO)

Grado octavo esta conformado por tres cursos (A —B — C), cada curso con 38 estudiantes
Aproximadamente, entre las edades de 14 y 16 afos, en la asignatura de competencias ciudadanas
demuestran actitud con intencién de participar en la clase respondiendo las preguntas y situaciones que se
le pueden presentar, algunos estudiantes presentan excusas al momento de tener que presentar sus deberes
y responsabilidades, son estudiantes que atin no entienden las dimensiones de tener clara la importancia de
cumplir con cada uno de sus trabajos y entregar los mismos a tiempo.

Es importante mencionar que la mayoria de los estudiantes cumplen con los objetivos de la asignatura, sin
embargo, hay casos de estudiantes con bajo desempefio académico debido a distintos factores que a
continuacion mencionaré:

e Actitud frente a su proceso académico e indisciplina

e Irresponsabilidad e incumplimiento en la presentacion de actividades de clase

e Dificultad en las habilidades comunicativas; habilidades de recepcion, emision, entre otras.
e Inasistencia no justificada y no ponerse al dia con las actividades

e Tareas y actividades en casa no presentadas.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA UN MEJOR DESEMPENO ESTUDIANTIL

En aras de garantizar el derecho de los estudiantes a recibir la asesoria y el acompanamiento
oportuno de los docentes para superar sus debilidades de aprendizaje (MEN, Decreto 1290: articulo
12, numeral 4), se contempla como una opcion posibilitadora de este propésito educativo, la
presente estrategia de mejoramiento que propende por una evaluacion formativa y procesual, que
respeta los diversos ritmos y estilos de aprendizaje, asi como propende por el trabajo asociativo en
un contexto ladico, que va mas alla del juego por el juego. Es asi que, de acuerdo a un mandato
superior, debe “Contribuir a la identificaciéon de las limitaciones o dificultades para consolidar los
logros del proceso formativo”, asi como “Ofrecer al alumno oportunidades para aprender del
acierto, del error y en general, de la experiencia” (MEN, Decreto 1860 de 1994: capitulo VI, art. 47).




En correspondencia con lo anterior, se propone como estrategia de nivelacion la
ludificacion, esto es, aquella didactica que asume el diseno de actividades involucradas dentro de
un contexto similar a un juego como posibilitador del proceso de ensefianza-aprendizaje en un
ambiente asociativo (aprender haciendo juntos) y motivacional (Perdomo y Rojas, 2019). Mas que
disefiar juegos, se pretende ludificar procesos educativos (Montoya y Uribe, 2016). En este sentido,
la presente estrategia no asume el equivoco del “juego por el juego”, sino que hace énfasis en que la
actividad propuesta debe favorecer el aprendizaje a través de la combinacion de la activacion de
emociones positivas con el placer que implica jugar (Perdomo y Rojas, 2019) y la estructuracion de
una actividad con un objetivo claro y unos procedimientos posibilitadores del conocimiento.
Ademas, propende por una evaluacion flexible que involucra la nivelacion no como un castigo sino
como una oportunidad.

Por supuesto, es importante la disposicion asertiva de ambos actores (docentes y discentes)
para cumplir con el cometido de la estrategia actual: la optimizacién del aprendizaje.

Es asi que, segtin Castro, Martinez y Figueroa (2009):

El proceso formativo que implica ensefianza, aprendizaje y evaluacion,

nos habla de unas responsabilidades compartidas por dos actores

fundamentales que intervienen en él: profesores—estudiantes. Asi, los

docentes siempre deben buscar las causas de los resultados no satisfactorios

en sus aprendices, para brindarles apoyo mediante estrategias

renovadas y apropiadas que les permita mejorar sus desempenos. No se

puede olvidar que el principal beneficiado con la informacion que brinda

el proceso evaluativo es el propio educando; y que es él quien tiene la

obligacion y el deber de cumplir con todos los compromisos establecidos

por los educadores y el establecimiento educativo (p. 68).

Sin duda, la evaluacién tomada como un soporte informativo de los diferentes estadios
de aprendizaje de los educandos (de ahi su caracter procesual), invita al disefio de
experiencias de ensenanza-aprendizaje que le permitan a los estudiantes superar sus
dificultades (en especial, éstas son frecuentes en los desempeiios bajos y basicos). Para dicho
diseno, es impajaritable identificar aquellos factores (actitudes, recursos materiales,
competencias, entre otros) que inciden de manera significativa en tal proceso. Por esa razon,
resulta ilégico que una actividad aislada, soporte la responsabilidad de garantizar la
satisfaccion de las necesidades formativas de los educandos (no se trata de calificar, un
momento cuando las situaciones y oportunidades de aprendizaje son eventos dinamicos, no
son estaticos).

Como corolario de lo anterior, la actual estrategia de mejoramiento debe corresponder
a las siguientes particularidades y acciones pedagobgicas:

1)Tener en cuenta las dificultades expresadas por los estudiantes (aspecto que debe
ser expresado en esta estrategia).




2)Incluir nuevas herramientas y dinamicas de aprendizaje ladico en afinidad con los
intereses de los estudiantes.

3)Desarrollar las competencias generales y especificas de la disciplina de
conocimiento, en articulacion con las operaciones lectoras y habilidades de pensamiento.

4)Recurrir a la contextualizacion, esto es, al analisis de situaciones reales o cotidianas
(evitar eventos simulados).

5) Evidenciar, con los registros oportunos (actas, agenda escolar y observador) la
aplicacion de la presente estrategia, teniendo en cuenta las recomendaciones anteriores.

En resumidas cuentas, la estrategia de mejoramiento del proceso de aprendizaje (también llamada
nivelacion) germltq el enriquecimiento de las précticas pedag()%lca_s del docente en funcion de la
superacion de las dificultades del educando, sin detrimento de la disposicion que se espera del

estudiante para lograr cumplir con sus desempefios, asi como de la exigencia institucional frente a
la educacion como derecho-deber (Sentencia T-519/1992). Es asi que, en el siguiente apartado se
registran las actividades disefiadas para el proposito que las sustenta en este documento.

ACTIVIDADES DE NIVELACION POR ASIGNATURA
MATERIALES

Medio pliego de cartulina.
Folios.

Dibujos

Pegante.

Tijeras.

Marcadores.

Colores.

Creatividad.

Hoja examen

Léapiz

Desarrollo de la actividad:
1. El estudiante debe observar el video sobre la justicia y el bien comtin
https://www.youtube.com/watch?v=_NhfthD TZ M

Con base en lo comprendido, en hojas cuadriculadas debe dar respuesta a las siguientes preguntas:
¢Qué es la justicia?

¢ Qué entiendes por bien comun?

¢Por qué es importante la justicia en una sociedad?

¢ Como beneficia el bien comun a todas las personas?

¢Qué significa tratar a los demas con justicia?

¢Por qué debemos respetar los derechos de los demas?

¢ Qué relacidn existe entre justicia y respeto?

¢ Qué acciones ayudan a promover el bien comun?

¢Como contribuyen las normas a la justicia?

VVVVVVVVY

Responde y argumenta las siguientes preguntas



https://www.youtube.com/watch?v=_NhfhD_TZ_M

¢Qué ocurre cuando no se practica la justicia?

¢ Como puede una comunidad trabajar por el bien comdn?

¢Por qué es importante compartir los recursos de manera equitativa?
¢ Como contribuye la justicia a la convivencia pacifica?

¢Qué diferencia existe entre beneficio personal y bien comun?

¢Por que debemos cuidar los espacios publicos?

¢Como pueden los estudiantes promover la justicia en el colegio?

VVVVVVY

2. El estudiante para la nivelacion de competencias debera realizar un Lapbook en donde explique que es, la
importancia, el uso. las caracteristicas y de tips sobre la justicia y el bien comun. Dicho Lapbook debera ir
acompafado de dibujos y escritura, este debe ser muy creativo y llamativo (no se puede imprimir todo debe
ser a mano)

Para realizar un Lapbook debes observar los videos que a continuacion se exponen, por favor observar con
mucha atencion ya que alli encontraras el paso a paso para su creacion:

https://www.youtube.com/watch?v=bB0v35 kdUA

https://www.youtube.com/shorts/RGFhkG8I1K3qg

Aspectos a tener en cuenta para la sustentacion:

El Lapbook debe ser creativo y llamativo
Tener conocimiento de lo abordado en el Lapbook de manera clara y espontanea
Debe ser a mano no impresion

Responder a todos los interrogantes realizados por parte del Docente durante la sustentacion.

Observe los siguientes ejemplos de como debe quedar el Lapbook:

NOTA: Las respuestas de las preguntas se entregan en un bolsillo de acetato marcado con
nombre y curso el dia lunes 14 de septiembre del 2026 y el Lapbook se entrega el dia de la
sustentacion martes 15 de septiembre 2026 el estudiante se debe presentar con el trabajo.



https://www.youtube.com/watch?v=bB0v35_kdUA
https://www.youtube.com/shorts/RGFhkG8IK3g

Fecha de preparacion y ejecucion: La nivelacion se debe entregar al docente el dia lunes 14 de
septiembre 2026 y se realiza la sustentacion el martes 15 de septiembre 2026, segtn el horario indicado.

NOTA: Silos trabajos presentados no corresponden a las indicaciones dadas por el docente y denotan baja calidad, se
afecta la posibilidad de su sustentacion (la primera es condicién para efectuar la segunda) y, por ende, el estudiante
pierde el derecho de la nivelacion al incumplir con su deber.

SE ENVIA EL DOCUMENTO, PARA QUE ADJUNTEN EN EL, LAS EVIDENCIAS QUE REQUIERAN.




